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Planspiele 

	

„Die kleine Welt, in der die große ihre Probe hält.“ 

 

Learning Business by Doing Business. 

Genau wie Piloten in einem Flugsimulator erleben TeilnehmerInnen eines Planspiels 
prägnante Situationen aus Ihrem Umfeld, ohne sich in echte Gefahr zu begeben. Diese 
motivierende Lernmethode erleichtert Mitarbeiter und Führungskräfte, aber auch Studierende, 
praxisnahes, effizientes Lernen rund um wirtschaftlich relevante Themenbereiche. 

Planspiele bieten ein hohes Maß an Lerntransfer durch erlebte Erfahrungen, deutlich mehr als 
klassische Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen. Die TeilnehmerInnen übernehmen ganz 
konkret Verantwortung für ein virtuelles Unternehmen oder Projekt, treffen Entscheidungen, 
füllen Führungspositionen aus, leiten Teams und konkurrieren mit anderen Unternehmen. 
Durch ihre Entscheidungen beeinflussen sie den Erfolg ihres Unternehmens positiv – oder 
auch negativ. Sie erhalten ein Gespür für die internen und externen Faktoren, welche Einfluss 
auf den wirtschaftlichen Erfolg eines Unternehmens haben. Im Vordergrund steht ganzheitlich 
vernetztes Denken und Handeln. Theoretisches Wissen wird durch die praktische Anwendung 
vertieft. 

Unsere Planspielkonzepte fußen auf wissenschaftlich fundierten Methoden und empirischen 
Erkenntnissen. Dies ist der Grund dafür, dass der Einsatz unserer Planspiele in Ihrem 
Unternehmen oder in Ihrer Hochschule zu effektivem Lernen führt. 

Die methodisch durchdachte Konzeption eines Planspiels funktioniert allerdings nur dann, 
wenn ein geeignetes, auf die jeweilige Zielgruppe und das Lernziel abgestimmtes 
Einsatzkonzept vorhanden ist. Das kann für jede Organisation Unternehmen und auch 
Hochschule, Schule ganz unterschiedlich ausfallen Deshalb bieten wir Ihnen über 50 
verschiedene Planspiele und Business-Simulationen führender Anbieter aus der ganzen Welt. 
Sprechen Sie uns an! Wir beraten Sie auf Basis über 30 Jahre Erfahrung unserer Experten und 
stehen Ihnen als Kompetenzzentrum für Ihren Lernbedarf zur Seite. 

 

 

	


